
 

 

令和７年度 自己点検・自己評価 

学校の教職員が自校について「自己評価書」を用いて、自ら行う評価です。 

 

令和７年度 自己点検・自己評価 結果（令和６年度結果との比較） 

以下の項目について実施しました。 

Ⅰ．教育理念・教育目的・教育目標（16 項目） 

Ⅱ．教育課程経営（33 項目）  

〈教育課程経営者の活動〉〈教育課程編成の考え方とその具体的な構成〉 

〈科目、単元構成〉〈教育計画〉〈教育課程評価の体系〉 

〈教員の教育・研究活動の充実〉〈学生の看護実践体験の保障〉 

Ⅲ．教授・学習・評価過程（17 項目） 

Ⅳ．経営・管理過程（38 項目） 

〈設置者の意思・指針〉〈組織体制〉〈財政基盤〉 

〈施設設備の整備〉〈学生生活の支援〉〈養成所に関する情報提供〉 

〈養成所の運営計画と将来構想〉〈自己点検・自己評価体制〉 

Ⅴ．入学（2 項目） 

Ⅵ．卒業・就職・進学（7項目） 

Ⅶ．地域社会／国際交流（7項目） 

Ⅷ．研究（4 項目）     

【評価基準】４：当てはまる ３：ほぼ当てはまる ２：当てはまらない １：あてはまらない 

 

自己点検・自己評価 大項目 結果 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

自己評価・自己点検 中項目 結果 

 

 


